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แบบสรุปผลการประเมินการเตรียมความพร้อมและพัมนาอย่างเข้มข้น
(ส่งพร้อมหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ.ที่ ศธ 0206.2/ ว20 ลงวันที่ 10 พฤศจิกายน 2548)
คำชี้แจง
1. แบบสรุปผลการประเมินฉบับนี้  สำหรับคณะกรรมการนำผลการประเมินจากแบบประเมินการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้มของครูผู้ช่วย มาหารือและสรุปลงในแบบสรุปผลการประเมินการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้มของครูผู้ช่วย
2. ให้คณะกรรมการประเมินครูผู้ช่วย ด้านความรู้ ทักษะ เจตคติ และบุคลิกลักษณะในการปฏิบัติวิชาชีพ ทั้งการปฏิบัติตนและการปฏิบัติงานที่เหมาะสมกับวิชาชีพครู
3. ให้คณะกรรมการประเมินครูผู้ช่วยทุกสามเดือนเป็นเวลาสองปี รวม 8 ครั้ง การประเมินผล ครั้งที่ 1 ครั้งที่ 2 ครั้งที่ 3 และ ครั้งที่ 4 แต่ละครั้งต้องผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ 50 สำหรับการประเมินครั้งที่ 5 ครั้งที่ 6 ครั้งที่ 7 และครั้งที่ 8 แต่ละครั้งต้องผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ 60 
4. แบบสรุปผลการประเมินฉบับนี้ แบ่งออกเป็น 3 ตอน
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป
ตอนที่ 2  ข้อมูลเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน
ตอนที่ 3 สรุปผลการประเมิน
5. การแปลความหมายคะแนนของระดับคุณภาพ
ระดับ 1
เท่ากับ
1 คะแนน
หมายถึง  ต้องปรับปรุง
ระดับ 2
เท่ากับ
2 คะแนน
หมายถึง  พอใช้
ระดับ 3
เท่ากับ
3 คะแนน
หมายถึง  ดี
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป
1. ชื่อผู้รับการประเมิน.........................................................................................................
2. วัน เดือน ปี เกิด............................................................................อายุ..........................ปี
3. คุณวุฒิ................................................วิชาเอก.................................................................
4. ตำแหน่ง.......................................ได้รับเงินเดือนตำแหน่ง ครูผู้ช่วย ขั้น..................บาท
สถานศึกษา โรงเรียน......................................................................................................
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา..........................................................................................
5. เริ่มปฏิบัติหน้าที่ วันที่.................เดือน........................................พ.ศ.............................
ตามคำสั่ง.............................ที่.........../...............ลงวันที่.................................................
6. ข้อมูลเกี่ยวกับการทำงานระหว่างการเตรียมความพร้อมและการพัฒนาอย่างเข้มของครูผู้ช่วย
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	ลาคลอด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ลาอุปสมบท
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	มาสาย
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	อื่น ๆ...................................
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	ประเภทการลาและการมาสาย
	การประเมิน
	รวม

	
	ครั้งที่ 5
	ครั้งที่ 6
	ครั้งที่ 7
	ครั้งที่ 8
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	ลาอุปสมบท
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	อื่น ๆ...................................
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ตอนที่ 2  ข้อมูลเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน
1. การปฏิบัติหน้าที่สอน (กลุ่มสาระการเรียนรู้และระดับชั้น)
1.1...................................................................................................................................
1.2...................................................................................................................................
1.3...................................................................................................................................
1.4...................................................................................................................................
1.5...................................................................................................................................

2.  การปฏิบัติหน้าที่อื่นที่ได้รับมอบหมาย
2.1...................................................................................................................................
2.2...................................................................................................................................
2.3...................................................................................................................................
2.4...................................................................................................................................
2.5...................................................................................................................................
ตอนที่ 3  สรุปบันทึกผลการประเมิน

 แบบสรุปผลการประเมินการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้มของครูผู้ช่วย
ชื่อ-สกุล..................................................................................................................................
สถานศึกษา......................................................สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา.........................
หมวดที่ 1 การประเมินผลการปฏิบัติตน
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	1.  วินัย คุณธรรม จริยธรรมสำหรับข้าราชการ

	     1.1  วินัยในตนเอง
	
	
	
	

	     1.2  วินัยและการรักษาวินัยของทางข้าราชการ
	
	
	
	

	     1.3  คุณธรรม จริยธรรมสำหรับข้าราชการครู
	
	
	
	

	     1.4  บทบาทหน้าที่ของข้าราชการในฐานะพลเมืองที่ดี
	
	
	
	

	  1.5  การปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบแบบแผน 
            หลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติราชการ
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	3.  เจตคติต่อวิชาชีพครู

	     3.1  คุณค่าและความสำคัญของวิชาชีพครู
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	     2.5  การสร้างค่านิยมที่ดีงามและความภูมิใจในความเป็นไทยให้ผู้เรียน
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	3.  การพัฒนาทางวิชาการ
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	คะแนนรวมหมวดที่ 1-2
	
	
	
	


	สรุปผลการประเมิน
ผลการประเมินครั้งที่ 1
สรุปผลการประเมินและความเห็นของผู้ประเมิน
.......................................................................................
.......................................................................................
.......................................................................................
.......................................................................................
(ลงนาม).........................................................ประธาน
               (..................................................................)
               ......................../...................../.......................
(ลงนาม).........................................................กรรมการ
               (..................................................................)
               ......................../...................../.......................
(ลงนาม).......................................ครูพี่เลี้ยง(เลขานุการ)
               (..................................................................)
               ......................../...................../.......................

	ผลการประเมินครั้งที่ 2
สรุปผลการประเมินและความเห็นของผู้ประเมิน
.......................................................................................
.......................................................................................
.......................................................................................
.......................................................................................
(ลงนาม).........................................................ประธาน
               (..................................................................)
               ......................../...................../.......................
(ลงนาม).........................................................กรรมการ
               (..................................................................)
               ......................../...................../.......................
(ลงนาม).......................................ครูพี่เลี้ยง(เลขานุการ)
               (..................................................................)
               ......................../...................../.......................


	ผลการประเมินครั้งที่ 3
สรุปผลการประเมินและความเห็นของผู้ประเมิน
.......................................................................................
.......................................................................................
.......................................................................................
.......................................................................................
(ลงนาม).........................................................ประธาน
               (..................................................................)
               ......................../...................../.......................
(ลงนาม).........................................................กรรมการ
               (..................................................................)
               ......................../...................../.......................
(ลงนาม).......................................ครูพี่เลี้ยง(เลขานุการ)
               (..................................................................)
               ......................../...................../.......................
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สรุปผลการประเมินและความเห็นของผู้ประเมิน
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.......................................................................................
.......................................................................................
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(ลงนาม).........................................................ประธาน
               (..................................................................)
               ......................../...................../.......................
(ลงนาม).........................................................กรรมการ
               (..................................................................)
               ......................../...................../.......................
(ลงนาม).......................................ครูพี่เลี้ยง(เลขานุการ)
               (..................................................................)
               ......................../...................../.......................
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	     2.4  การปลูกฝังวินัย และความเป็นประชาธิปไตยแก่ผู้เรียน
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